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ANUNCIO: Aprobacioén relacion definitiva de los aspirantes propuestos para la contra-
tacion como personal laboral fijo de las plazas de Redactor/a, en el proceso extraordina-
rio de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria del afio 2022 en la
modalidad de concurso de TORREMOLINOS TELEVISION, S.A

Visto el expediente instruido para cubrir plazas de personal laboral fijo, vacantes en
proceso extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria
del afio 2022 en la modalidad de concurso de méritos de Torremolinos Television, S.A,
conforme se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo (BOP n.° 244,
de 23 de diciembre de 2022).

Finalizado el proceso selectivo antes mencionado conforme a las Bases Reguladoras y
concluido el procedimiento de Concurso (Experiencia Profesional y Méritos Formacion)
seglin constan en acta del Tribunal Calificador designado para la presente convocatoria;
resulta el siguiente LISTADO DEFINITIVO comprensivo con las Calificaciones Totales
de Puntos obtenidos por orden de prelacion, en aplicacion de lo establecido en las Bases
8.1:

Plaza: Redactor/a

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI [EXP. |[FORM.TOTAL

1 AUGUSTO

BARRANTES DIAZ MANUEL  |**%7098%** 80 20 100
2

MORENO GARCIA |JORGE FAK 367G 80 20 100
3

LOPEZ CANO CAROLINA |**%]200%* 80 20 100
4CABELLO

BARCELO MIGUEL ~ |**%5758%* 80 20 100
5

ROMERO RUIZ ELISA Q)G THH 80 20 100
6 MARINA

BENITO RUIZ VICTORIA  |**%8677%* 80 20 100
7

PANERO SANJUAN [ROSAANA  |*#%5502%* 80 20 100
8|SANCHEZ

MARTIN-ALBO ~ INATALIA  [***#7070%* 2,89 200 22,89
9

FUSTER LACA NEMESIS | ##%7354%x 0 20 20
10[DE LA IGLESIA

REMESAL ANA ISABEL|**#9586%* 0 20 20
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11

DIAZ RODRIGUEZ |MARIA JOSE | ***3858** 0 20 20
12 ROSA

PORRAS GALVEZ |[MARIA *EEIOO5%* 0 20 20
13

ESPINAL ROMERO |ADRIANO | ***7254%* 0 20 20
14

ROMERA RISUENO |[CARMEN KEKD449** 0 20 20
15

SERRA MARTIN ANA BELEN |***7]49%%* 0 3 3

En cuanto a la Bolsa de Trabajo, ésta se formara con arreglo a lo dispuesto en la Base
Cuarta de las Bases de la convocatoria, atendiendo al orden de prelacion en virtud de la
puntuacion obtenida por los candidatos.

Bolsa de Empleo: Comercial

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI EXP. |FORM. TOTAL

1ISANCHEZ

MARTIN-ALBO NATALIA *EXT()TO** 2,89 20 22,89
2

FUSTER LACA INEMESIS HEARTI54 %% 0 20 20
3|DE LA IGLESIA ANA

REMESAL ISABEL *EXQ586** 0 20 20
4

DIAZ RODRIGUEZ MARIA JOSE| ***3858%%* 0 20 20
5 ROSA

PORRAS GALVEZ MARIA **k%3065%* 0 20 20
6

ESPINAL ROMERO ADRIANO *ERTD 54 H* 0 20 20
7

ROMERA RISUENO CARMEN **%kDA49%** 0 20 20
8

SERRA MARTIN ANA BELEN | ***7]149%%* 0 3 3

Primero. La aprobacion de la relacion de los aspirantes designados para su contratacion
como Personal Laboral Fijo de las plazas de REDACTOR/A, en el proceso extraordina-
rio de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria del afio 2022 en la
modalidad de concurso de Torremolinos Television, S.A.

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI [EXP. |FORM. TOTAL
1 AUGUSTO
BARRANTES DIAZ MANUEL HHETO9ZH* 80 20 100
2
MORENO GARCIA |JORGE *HXZOTHH 80 20 100
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LOPEZ CANO CAROLINA HAK] 222%% 80 20 100
4/CABELLO

BARCELO MIGUEL HHESTSHH 80 20 100
5

ROMERO RUIZ ELISA *HEQOOT** 80 20 100
6 MARINA

BENITO RUIZ VICTORIA *HEBOTTHH 80 20 100
7

PANERO SANJUAN [ROSA ANA HEXS502%* 80 20 100

Segundo. La publicacion del anuncio de la relacion definitiva de los aspirantes pro-
puestos, para la contratacién como Personal Laboral Fijo de las plazas de Redactor, en
la Web de la empresa y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Torremolinos

Tercero. Otorgar a los aspirantes propuestos, un plazo de 20 dias naturales desde el dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la relacion definitiva de los aspirantes
aprobados propuestos, para la presentacion de la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria, asi como de los méritos ale-
gados, conforme a lo establecido en la base 10 de la convocatoria.

Si dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no comparezcan o no pre-
sentasen la documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos sefialados en esta convocatoria, no podran ser contratados como em-
pleados laboral fijo, y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber incurrido.
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