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ANUNCIO: Aprobacioén relacion definitiva de los aspirantes propuestos para la contra-
tacion como personal laboral fijo de las plazas de Operador/a de Camara, en el proceso
extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria del afio
2022 en la modalidad de concurso de TORREMOLINOS TELEVISION, S.A

Visto el expediente instruido para cubrir plazas de personal laboral fijo, vacantes en
proceso extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria
del afio 2022 en la modalidad de concurso de méritos de Torremolinos Television, S.A,
conforme se recoge en las Bases por las que se rige el proceso selectivo (BOP n.° 244,
de 23 de diciembre de 2022).

Finalizado el proceso selectivo antes mencionado conforme a las Bases Reguladoras y
concluido el procedimiento de Concurso (Experiencia Profesional y Méritos Formacion)
seglin constan en acta del Tribunal Calificador designado para la presente convocatoria;
resulta el siguiente LISTADO DEFINITIVO comprensivo con las Calificaciones Totales
de Puntos obtenidos por orden de prelacion, en aplicacion de lo establecido en las Bases
8.1:

Plaza:Operador/a de Camara

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI EXP. FORM. [TOTAL

! GONZALEZ PADILLA CARMELO HERTO02%* 80 20 100]
? JIMENEZ LOZANO JUAN ANTONIO HEEBI05H* 80 20 100]
’ LUENGO PINEIRO ALVARO FRANCISCO | ***8720** 80 20 100
! PEREZ ROLDAN M.* VICTORIA HEEB660** 80 20 100
) ROMAN TOESCHI IVAN HEEB568** 80 20 100]
¢ MORTERERO MILLAN  |[SERGIO DANIEL HEEGT19H* 17,15 20 37,15
’ SANCHEZ ESCUDERO  [PABLO HEE()]S54%* 1,25 20 21,25
’ BELTRAN MATEOS GUILLERMO *ETSGH* 0 20 20
9[FERNANDEZ VAN

OLDEREN FRANCISCO JAVIER HRT3DIHE 0 20 20

ado por: MANOJA BUSTOS, GLORIA

En cuanto a la Bolsa de Trabajo, ésta se formara con arreglo a lo dispuesto en la Base
Cuarta de las Bases de la convocatoria, atendiendo al orden de prelacion en virtud de la
puntuacion obtenida por los candidatos.
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Bolsa de Empleo:Operador/a de Camara

1

SANCHEZ ESCUDERO  [PABLO FEE()]S54%* 1,25 20 21,25
2

BELTRAN MATEOS GUILLERMO *ET258** 0 20 20
3[FERNANDEZ VAN

OLDEREN FRANCISCO JAVIER HRT3D3HE 0 20 20

Primero. La aprobacion de la relacion de los aspirantes designados para su contratacion
como Personal Laboral Fijo de las plazas d¢ OPERADOR/A DE CAMARA, en el
proceso extraordinario de estabilizacion de la oferta de empleo publico extraordinaria
del afio 2022 en la modalidad de concurso de Torremolinos Television, S.A.

ado por: MANOJA BUSTOS, GLORIA

N° |APELLIDOS NOMBRE DNI EXP. FORM. [TOTAL
! GONZALEZ PADILLA CARMELO RERTO02* 80 20 100]
’ JIMENEZ LOZANO JUAN ANTONIO HEEBI05H* 80 20 100]
} LUENGO PINEIRO ALVARO FRANCISCO | ***8720** 80 20 100
! PEREZ ROLDAN M.* VICTORIA #EEB660** 80 20 100
) ROMAN TOESCHI VAN *EEB568%* 80 20 100]
¢ MORTERERO MILLAN  [SERGIO DANIEL HEEGT19H* 17.15 20 37,15

Segundo. La publicacion del anuncio de la relacion definitiva de los aspirantes pro-
puestos, para la contratacion como Personal Laboral Fijo de las plazas de Operador/a de
Cémara, en la Web de la empresa y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Torremolinos .

Tercero. Otorgar a los aspirantes propuestos, un plazo de 20 dias naturales desde el dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la relacion definitiva de los aspirantes
aprobados propuestos, para la presentacion de la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria, asi como de los méritos ale-
gados, conforme a lo establecido en la base 10 de la convocatoria.

Si dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no comparezcan o no pre-
sentasen la documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno
de los requisitos sefialados en esta convocatoria, no podran ser contratados como em-
pleado laboral fijo, y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que pudieran haber incurrido.
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